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COLEGIUL NATIONAL “ION MAIORESCU”
STR. NICOLAE DROC BARCIAN NR.8, GIURGIU
TEL/FAX: 0246/215503, 0246/215001

e-mail: cnimgiurgiu@gmail.com

nr. 6‘3’9/ 1502, 2004

Catre 1.S.J. Giurgiu,

In atentia d-nei inspector Tincu Elena

Prin prezenta va informam ca, in conformitate cu Metodologia cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2018-2019, Consiliul de
Administratie al Colegiului National ION MAIORESCU , in sedinta din data de 05.02.2018 a
stabilit urmatoarele conditii specifice de ocupare a posturilor / catedrelor vacante in cadrul
etapelor de transfer consimtit intre unitatile de invatamint preuniversitar si de pretrasfer consimtit

intre unitatile de invatamint preuniversitar.

6. Calificative anuale in ultimii 3 ani scolari (numai FB) — eliminatoriu

7. Punctaj minim conform fisei din metodologie: ( minim 50 puncte - eliminatoriu)

Barem:

Punctaj conf. fisei din metodologie Punctaj conditie specifica
51-60 1 punct

61-70 2 puncte

71 - 80 3 puncte

81 -90 4 puncte

91-100 5 puncte

Punctaj maxim: 5 puncte
8. Profesionalism in activitatea directa cu elevii — activitate practicd impusa (lectie

demonstrativa organizata la nivel ISJ Giurgiu)



Barem:

Punctaj lectie Punctaj conditie specifica
71- 80 2 puncte

81-90 6 puncte

91-100 10 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte

9. Interviu (cu punctaj alocat pe aspecte si punctaj minim acceptat 8p) care sa vizeze:

¢ Cunoagsterea disciplinei (abordarea unei teme stiintifice) 4p
e Prezenta de spirit Ip
e Comportarea in conditii de stress lp
e Cunoastera legislatiei specifice invatamantului 2p

* Disponibilitatea la activitati suplimetare (pentru olimpiade si concursuri,

examene, activitati culturale, etc) 2p

Punctaj maxim: 10 puncte

10. Media examenelor de licenta si grade didactice

Barem:

Media examenelor de licenta si grade didactice Punctaj conditie specifica
7.00-8.00 2 puncte

8.00-9.00 6 puncte

9.00-10.00 10 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte

Punctaj total maxim: 35 puncte

Director adjunct,
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Nr. 1046/ 06.03.2018

Citre,

Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu

Comisia de mobilitate a personalului didactic din invatdmantul preuniversitar

Conform art. 29 (2) din Metodologia Cadru privind mobilitatea personalului didactic
de predare din invatimantul preuniversitar in anul 2018 — 2019, anexd la OMECS nr.

5485/13.11.2017, vd comunicam conditiile specifice de ocupare a catedrelor vacante in cadrul

etapelor de transfer consimtit intre unitatile de invatdmant preuniversitar si de pretransfer
consimtit intre unitatile de Invatimant preuniversitar, stabilite de Consiliul de administratie al

Liceului Teoretic Tudor Vianu, Giurgiu, in sedinta din 06.03.2018.

1. Punctaj minim de 60 puncte conform anexei nr. 2 la Metodologia cadru privind
mobilitatea personalului didactic din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2018 —
2019, aprobata prin OMECS nr. 5485/ 13.11.2017.

Punctaj conform fisei din metodologie Punctaj conditie specifica
60 — 70 puncte 2 puncte
70 — 80 puncte 3 puncte
80 — 90 puncte 4 puncte
90 — 100 puncte 5 puncte

Punctaj maxim 5 puncte

2. Calificativ Foarte bine in ultimii 2 ani scolari — eliminatoriu
3. Nesanctionat in anul scolar curent — eliminatoriu



. Grade didactice 1n specialitatea postului ( certificat de acordare a gradelor didactice)
conform grilei de departajare:

Grad didactic I 5 puncte
Grad didactic II 2 puncte
Grad Definitiv 1 punct

Punctaj maxim 5 puncte

. Inspectia speciala la clasd in profilul postului cu tema anuntatd cu 24 ore inainte -
nota minima 7 (sapte). Evaluarea se va face conform fisei de evaluare, anexa 4 la
metodologie.

Punctaj maxim 10 puncte

. Probd scrisd in profilul postului — nota minimd 7 (sapte). Proba scrisd va cuprinde
subiecte din programa de bacalaureat

Punctaj obtinut Punctaj conform criterii
7-17,50 5 puncte

7,51 -8,00 6 puncte

8,01 - 8,50 7 puncte

8,51 -9,00 8 puncte

9,01 -9,50 9 puncte

9,51 -10 10 puncte

Punctaj maxim 10 puncte

Punctaj total maxim 30 puncte

Director,
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Catre 1.S.J. Giurgiu,
In atentia d-nei inspector Tincu Elena

Prin prezenta va informam ca, in conformitate cu art. 29 (alin. 1 si 2), din
Metodologia cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2018-2019, Consiliul de Administratie al Liceului Teoretic
“ Nicolae Cartojan” Giurgiu, in sedinta din data de 09.02.2018 a stabilit urmatoarele
conditii specifice de ocupare a posturilor / catedrelor vacante existente in aplicatia
nationala “Titularizare 2018":

1. a. Calificative anuale in ultimii 3 ani (numai FB) — eliminatoriu
b. Vechime la catedra in specialitatea postului minimum 3 ani-eliminatoriu
2. Punctaj grade didactice in specialitatea postului —eliminatoriu:

- Definitivat - 3p

- Grad didactic Il - 5p

- Grad didacticl - 7p

Punctaj maxim: 15 puncte

3. Punctaj minim conform fisei din metodologie: ( minim 50 puncte - eliminatoriu)
Barem:

Punctaj conf. fisei din metodologie Punctaj conditie specifica

50-60 1 punct

60-70 2 puncte

70 - 80 3 puncte

80-90 4 puncte

90 -100 5 puncte

Punctaj maxim: 5 puncte

4. Profesionalism Tn activitatea directa cu elevii — doveditd printr-o activitate practics
impusd (lectie la clasa cu tema anuntata cu 24 ore Tnainte)

Pentru barem anexam fisa de evaluare a lectiei din metodologie (anexa 4 la
metodologie)

Punctaj maxim: 10 puncte



5. Interviu (cu punctaj alocat pe aspecte si punctaj minim acceptat 8p) care sa vizeze:

. Cunoasterea disciplinei (abordarea unei teme stiintifice) 4p
o Prezenta de spirit 1p
. Comportarea in conditii de stress 1p
J Cunoastera legislatiei specifice invatamantului 2p
J Disponibilitatea la activitati suplimetare (pentru olimpiade si concursuri,

examene, activitati culturale, etc) 2p

Punctaj maxim: 10 puncte

6. Departajarea candidatilor se face in functie de media obtinuta la examenul de
licenta, astfel:

Media examenului de licenta Punctaj conditie
specifica
7.00-8 .00 8 puncte
8.00-9.00 9 puncte
9.00-10.00 10 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte
Punctaj total maxim: 50 puncte

DIRECTOR,
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CATRE ll}lSPECTORA’I‘UL SCOLAR JUDETEAN
In atentia Comisiei de mobilitate

Conform articolului 29. (alineatul 2) - Metodologia cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2018-2019. va
trimitem spre avizare conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante
din cadrul etapelor de transfer consimtit intre unitdtile de invatdmant preuniversitar §i de
pretransfer consimtit intre unitdgile de invag@mant preuniversitar, stabilite de  Comisia de
mobilitate organizatd la nivelul unitatii de invatamant si aprobate de Consiliul de
administratic al unitatii din data de 23.02.2018:

I. Punctajul obtinut la lectia demonstrativa sustinutd de candidat in cadrul unitétii de
invatamant, conform fisei de evaluare. sd fie minim 70 puncte.
2. Punctajul acordat la evaluarea dosarului de céitre Comisia de mobilitate 1.S.). sa
intruneascd minim 35 puncte. (conditie eliminatorie)
3. Grade didactice: definitivat. gradul didactic 11. gradul didactic [ ( punctajul se
regaseste in fisa de evaluare)
4. Calificativele in ultimii 4 ani - Foarte Bine (conditie eliminatorie)
5. Sustinerea unui interviu in cadrul unitatii de invatamant. unde candidatul solicita
transfer/pretransfer. interviu evaluat  de Comisia de mobilitate organizatd la nivelul
unitatii de invag@mant - proba eliminatorie. nu se accepta contestatii -~ punctajul minim
obtinut (¢liminatoriu) ~ 80 p.
l’unct.q detaliat — INTERVIU (punctul 3 din fisa de evaluare) - 100 puncie
Abordarea unei teme sub aspect stiintifico-metodic - 40 p
- Abordarea unei teme sub aspect pedagogic ~ 30p
- Prezentd de spirit. comportarea in conditii de stres — [0p
- Disponibilitatea la activitati suplimentare ( concursuri, olimpiade. proiecte. examene.
activitdti culturale). 10 p
Din oficiu - 10 p : Total punctaj - 100 puncte.

Nota!
¢« Toate conditiile sunt obligatorii, neindeplinirea uneia dintre ele ducand la eliminarea
candidatului,

* Interviul este o o conditie eliminatorie, punctajul minim obtinut de candidat trebuie sa
fic 80.00. In cazul in care candidatul obtine un punctaj mai mic de 80.00 de puncte
este declarat RESPINS. Punctajul obtinut la interviu nu se poate contesta.

»  Proba de baraj constd in punctajul obtinut la interviu,

¢ Nu se admit documente aduse ulterior depunerii dosarului.

_DIRECTOR,
’ﬁmv DANL LUMINITA




FISA DE EVALUARE
CONDITI SPECIFICE

NR. | CONDITIE SPECIFICA PUNCTAJ | PUNCTAJ | PUNCTAJ
CRT MAXIM DETALIAT | ACORDAT
i 1.Nota obtinutd la lectia demonstrativa. :
35p
- 70,00 - 80.00 puncte 15p
- 80.01- 85.00 puncte 20p
- 85.01-90 .00 puncte 25 p
iz 90.01-95.00 puncte 30p
- 95.01- 100 puncte 3Sp
(Punctajele nu se cumuleaza)
2 2.Grade didactice: 15p
- definitivat 5p
- gradul didactic 11 10p
- gradul didactic | 15p
(Punctajele nu se cumuleaza)
3 3.Sustinerea unui interviu  in  cadrul
unitditii de invatamant: S0p
- 80,00 — 85,00 puncte 20p
- 85.01 - 95,00 puncte 30p
-95.01 - 100 puncte 50 p
(Puncrajele nu se cumuleaza)
-
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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GIURGIU

CRITERII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTURILOR/CATEDRELOR VACANTE iN

CADRUL ETAPELOR DE TRANSFER PENTRU RESTRANGERE DE

ACTIVITATE/PRETRANSFER CONSIMTIT iNTRE UNITATILE DE iINVATAMANT

1. VECHIMEA iN INVATAMANT
NR. VECHIME PUNCTAIJ
CRT. CONDITIE SPECIFICA
1 0-3 ani 2 puncte
2 3-6 ani 4 puncte
3 6-10 ani 6 puncte
4 peste 10 ani 10 puncte

2. GRADE DIDACTICE

Punctaj maxim: 10 puncte.

NR. VECHIME PUNCTAIJ

CRT. CONDITIE SPECIFICA
1 DEBUTANT 1 punct

2 DEFINITIVAT 4 puncte

3 GRAD DIDACTIC 11 6 puncte

4 GRAD DIDACTIC II 10 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte.



3. INTERVIU

Se va desfasura conform Procedurii operationale  privind organizarea si desfasurarea
interviului de obtinere a acordului pentru restrangere de activitate/pretransfer/ transfer

consimtit intre unitati de invatamant (Anexa 1).

Nr. crt. Categorii Punctaj maxim Punctaj obtinut
1 Motivatia solicitarii postului 5 puncte
2 Prezentarea activitatii didactice S puncte
3 Abilitati de management al clasei 10 puncte
4 Elemente de etica profesionald 10 puncte
5 Elemente de metodica a predarii disciplinelor 50 puncte
din invatamantul primar/gimnazial

- Rezultatul interviului nu se contesta.

Punctaj maxim: 80 puncte.

lerarhizarea candidatilor se va face in functie de punctajul total obtinut de candidati la cele

3 criterii specifice.

Punctaj total maxim: 100 puncte.

Director,




MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
SCOALA GIMNAZIALA « SF.GHEORGHE » GIURGIU
L 1(5 VN Str. Tudor Vianu, nr.2
Mun.Giurgiu, jud. Giurgiu
Tel/fax. 0346.566947
e-mail :scoala_sfgheorghe@yahoo.com

Anexa 1

Procedura operationala privind organizarea si desfasurarea interviului de obtinere a
acordului pentru transfer pentru restrangere de activitate/pretransfer consimtit intre
unitati de invatamant preuniversitar

Procedura operationala privind organizarea i desfasurarea interviului de obtinere a
acordului pentru transfer pentru restrangere de activitate/pretransfer consimtit intre unitati de
invatamant preuniversitar are la baza lista criteriilor specifice aprobate de C.A. in sedinta din
data de 28.02.2018.

Aspectele investigate in cadrul interviului sunt urmatoarele:
|. motivatia solicitarii postului;
2. prezentarea activitatii didactice;
3. abilitati de management al clasei;
4, elemente de etica profesionala;

5. elemente de metodica predarii disciplinelor din invatamantul primar/gimnazial.

Desfasurarea interviului:

- Candidatii se prezinta la sediul Scolii Gimnaziale “Sf. Gheorghe”  Giurgiu
20.03/27.04.2018, ora 12.30.

- Candidatii intra in sala in care se va desfasura interviul;

- Fiecare candidat extrage un bilet ce contine doua subiecte specifice disciplinei predate
(pentru inv. primar, unul de limba si comunicare si unul de matematica);

- Timp de 20 minute fiecare candidat rezolva in scris subiectele si pregateste o prezentare a
rezolvarii acestora din punct de vedere metodic;



- Dupa cele 20 minute candidatii intra in sala in care se desfasoara interviul in ordine
alfabetica;

- Acestia vor raspunde intrebarilor formulate de catre membrii comisiei, intrebari care
vizeaza aspectele enumerate mai sus.

- pentru interviu punctajul este de maxim 80 puncte, aspectele vizate avand urmatoarea
pondere:
1. motivatia solicitarii postului =5 puncte

. prezentarea activitatii didactice — 5 puncte

. abilitati de management al clasei - 10 puncte

. elemente de etica profesionala — 10 puncte

_elemente de metodica predarii disciplinelor din invat. primar/gimnazial — 50 puncte

(O N SN O I NS ]

- Comunicarea rezultatelor se va face in aceeasi zi, ora 14.30.
- Rezultatul interviului nu se contesta.

Bibliografie:

Legea educatiei nationale nr.1/2011;

2. Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de finvatamant
preuniversitar;

3. Managementul clasei de elevi. Aplicatii pentru gestionarea situatiilor de criza educationala,

Romita B. Iucu, Polirom, 2006;

Pedagogia prescolaritatii si scolaritatii mici, Liliana Stan, Polirom 2014;

Teoria si metodologia evaluarii, Constantin Cucos, , Polirom 2014;

Didactica generala si didacticile speciale;

Metodica predarii disciplinelor din invatamantul primar;

Metodica predarii limbii engleze;

TIC.
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Comisia de mobilitate:

Presedinte: prof. inv. primar Constantin Ana-Maria
. A . . . . / ‘/
Membri: prof. inv. primar Dumitrescu Cristina W

"7 L
prof. Vlascu Cosmin-Marius C\VL\
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CRITERII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTURILOR /
CATEDRELOR VACANTE IN CADRUL ETAPELOR DE PRETRANSFER/
TRANSFER

1. a)Calificative anuale in ultimii 3 ani scolari ( numai FB)- eliminatoriu
b) Vechime la catedri, in specialitatea postului — minimum 3 ani, eliminatoriu

2. Punctaj minim conform fisei din metodologiei : ( minimum 50 de puncte- eliminatoriu)

Barem :

Punctaj conf. fisei din metodologie Punctaj conditie specifica
50-60 1 punct

60-70 2 puncte

70-80 3 puncte

80-90 4 puncte

90-100 5 puncte

Punctaj maxim: 5 puncte

3. Profesionalism 1n activitatea directd cu elevii — doveditd printr-o activitate practici impusa
(lectie la clasa cu tema anuntata cu 24 de ore inainte), ( minimum 7 puncte-eliminatoriu)
Pentru barem anexam fisa de evaluare a lectiei din metodologie ( anexa 4 la metodologie)

Punctaj conf. fisei din metodologie Punctaj conditie specifica
7-7,99 1 punct

8-8,99 2 puncte

9-10 3 puncte

Punctaj maxim: 3 puncte



4. Grade didactice — minimum definitivat

Grad didactic Punctaj conditie specifica
Definitivat 2 punct

Gradul II 3 punct

Gradul I 5 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte

5.Departajarea candidatilor se face in functie de mediile obtinute la gradele didactice :

Punctaj conf. fisei din metodologie

Punctaj conditie specifica

7,00- 7,99 1 punct
8,00- 8,99 2 puncte
9,00-10,00 4 puncte

Punctaj maxim: 4 puncte

Punctaj total maxim: 22 puncte

\ IU \\.‘O/ \lr £
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SCOALA GlMt‘AZlALA NR. 10 GIURGIU
STR. TINERETULUI, NR. 24
e-mail:scoalalOtineretului@yahoo.com
tel/fax:0246/221203
SCOALA EUROPEANA 2015

Nr.146/15.02.2018

CATRE,

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GIURGIU

5 Prin prezenta vd comunicam criteriile specifice in vederea ocupdrii posturilor vacante
(invatétor), pentru anul scolar 2018-2019, stabilite in Consiliul de Administratie, dupd cum

urmeaza:

1. Inspectie la clasa
e ) 2. Gradul didactic al candidatului se puncteaza dupa cum urmeaza:
e Gradul didactic definitiv -3 puncte;
e Gradul didactic Il = 6 puncte;
e Gradul didactic | - 10 puncte.
i

La punctaj egal, departajarea va fi facutd pe baza mediei de la examenul
de licentd/absolvire.

g e e e———

» DIRECTOR, SEC\RETAR,

COPORAN MIOARA
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GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT PRICHINDEII

NR.__179 26.02.2018

/

CATRE INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN
Comisia de mobilitate

Conform articolului 29. (alineatul 2) - Metodologia cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2018-2019, va
trimitem spre avizare conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante
din cadrul etapelor de transfer consimtit intre unitatile de invatdmant preuniversitar si de
pretransfer consimtit intre unitatile de invagdmant preuniversitar, stabilite de Comisia de
mobilitate organizatd la nivelul unitatii de invataméant si aprobate de Consiliul de
administratie al unitatii din data de 26.02.2018:

1. Nota obtinuti la lectia demonstrativa, programata si evaluata de Comisia de mobilitate

a unitatii de invatdmant, sd fie minim 7,00.

2. Punctajul acordat la evaluarea dosarului de céatre Comisia de mobilitate a unitatii de
invdtamant sa intruneascd minim 40 puncte. (conditie eliminatorie)

3. Calificativele in ultimii 4 ani — Foarte Bine (conditie eliminatorie)

4. Sustinerea unui interviu in cadrul unitétii de invatdmant, unde candidatul solicita

transfer/pretransfer, interviu evaluat de Comisia de mobilitate organizatd la nivelul

unitatii de Invatamant — proba eliminatorie, nu se accepta contestatii — punctajul minim

obtinut (eliminatoriu) — 70 p. (nota 7)

Punctaj detaliat —- INTERVIU (punctul 3 din fisa de evaluare) - 100 puncte/nota 10

- Abordarea unei teme sub aspect stiintifico-metodic - 40 p

- Abordarea unei teme sub aspect pedagogic — 30p

- Prezenta de spirit, comportarea in conditii de stres — 10p

- Disponibilitatea la activitéti suplimentare ( concursuri, olimpiade, proiecte, examene,
activitéti culturale).10 p

- Din oficiu — 10 p ; Total punctaj — 100 puncte.
Nota!
« Toate conditiile sunt obligatorii, neindeplinirea uneia dintre ele ducind la eliminarea
candidatului.
 Interviul este o conditie eliminatorie, nota minima obtinutd de candidat trebuie sa fie
nota 7,00. In cazul in care candidatul obtine o nota mai mica de 7,00 este declarat
RESPINS. Punctajul obtinut la interviu nu se poate contesta.
* Proba de baraj constd in nota obtinuta la interviu.
* Nu se admit documente aduse ulterior depunerii dosarului.
DIRECTOR,
PROF. STAN MARIA




FISA DE EVALUARE
CONDITII SPECIFICE

NR CONDITIE SPECIFICA PUNCTAJ PUNCTAJ PUNCTAJ

CRT MAXIM DETALIAT ACORDAT
1. 1. Nota obtinuta la lectia :

demonstrativa programata
si evaluata de Comisia de A&/
mobilitate TS G2 W A -

- Nota : 7,00- 7,50 1 15p
- Nota: 7,51 - 8,00 40p 20p
- Nota: 8,01 - 8,50 25p
- Nota: 8,51 - 9,00 30p
- Nota: 9,01 - 9,50 35p
- Nota: 9,51 — 10,00 40p

(Punctajele nu se cumuleaza)

2.Sustinerea unui interviu
in cadrul  unitatii de

invatamant:
- Nota : 7,00- 7,50 35p
- Nota: 7,51 — 8,00 40p
60 p
- Nota: 8,01 - 8,50 45 p
- Nota: 8,51 - 9,00 50p
- Nota: 9,01 - 9,50 55p
- Nota 9,51 - 10,00 60 p
(Punctajele nu se cumuleaza)
DIRECTOR,

PROF.STAN MARIA




GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR. 8 GIURGIU
STR. GORNENI. NR. 54

TEL / E-MAIL: 0246 21 62 39 / gradinita pn8@yahoo.cofh

Nr. 81/20.02.2018

CATRE,
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GIURGIU

Prin prezenta va informam ca, in conformitate cu Metodologia cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2018-2019, Consiliul de
Administratie al Gradinitei cu program normal nr. 8 Giurgiu, in sedinta din data de 21.12.2017, a stabilit
urmatoarele conditii specifice de ocupare a posturilor / catedrelor vacante in cadrul tuturor etapelor.

1. Calificativele anuale in ultimii 3 ani (numai F.B.); - eliminatoriu
2. Vechime la catedra in specialitatea postului minimum 3 ani;
3. Gradul didactic in specialitatea postului — nota minima 9 (noua);

GRILA DEPARTAJARE
GRADUL I 3 puncte
GRADUL II 2 puncte
DEFINITIVAT 1 puncte

TOTAL: 3 puncte

4. Profesionalism in activitatea directa cu prescolarii — dovedita printr-o activitate practica
impusa (activitate la grupa cu tema anuntata cu 24 ore inainte)

LECTIA DEMONSTRATIVE / NOTA PUNCTAJ
7.00 —7.99 1 puncte
8.00 — 8.99 2 puncte
9.00-10 3 puncte

TOTAL: 3 puncte

Pentru barem anexam fisa de evaluare a lectiei din metodologie (anexa 4 la metodologie) — minim
50 puncte

Punctaj conform fisei din metodologie Punctaj conditie specifica
50 - 60 0,5 puncte

60 - 70 1 punct

70 — 80 2 puncte

80-90 3 puncte

90 - 100 4 puncte

TOTAL: 4 puncte

Nota:
Toate conditiile specifice sunt obligatorii, neindeplinirea unuia dintre ele ducand la
eliminarea candidatului.
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